VOLKSWAGEN Zeitraum: 22.02.1999 - 09.04.1999

Name, Vorna -

Heimatanschrift: D.-Erxleben-StralRe 36
06484 Quedlinburg

Studienanschrift: Max-Planck-Ring 9
B306
98693 limenau

Studiengang: Medienwissenschaft FH/UNI: TU limenau

Studienschwerpunkte: Offentlichkeitsarbeit,
Politik, Medientheorie

Semesterzahl: 8 voraussichtl. Studienende: 2001

Art des Praktikums:

|:| Fachpraktikum l:l Studienarbeit
freiwilliges Praktikum I:I Diplomarbeit
D Praxissemester

sonstiges Praktikum:

Kst.: 1972 Stammnummer: 0941123

Org.-Einheit: Unternehmenskommunikation
K-2

Betreuer/in: Herr Bérbock Telefon: 05361 - 92 23 25
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Beschreibung der Aufgaben:

Kennenlernen von Aufgaben im Team Unternehmenskommunikation und seiner Verzahnung im
Gesamtbereich Kommunikation bzw. mit anderen Fachbereichen des Unternehmens

Lésen vielfaltigster Kommunikationsaufgaben von der internen Informationsbeschaffung Uber die
sffentlichkeitsrelevante Auswertung und Abstimmung von Informationen bis zur Beantwortung
von Journalisten-Anfragen

Organisieren von Presseterminen einschlieBlich Erarbeitung der entsprechenden Ablaufe in
Abstimmung mit entsprechenden Fachbersichen sowie Einladung und Begleitung von Medien

Entwerfen von Pressemitteilungen
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Beurteilung ausgewdihlter Merkmale:

Arbeitsplanung/Arbeitstempo:

Intensiv, ausdauernd, zweckmaRig und
rationell. Termine werden eingehalten.

Weitgehend intensiv, ausdauernd,
zweckmallig und terminorientiert.

Im allgemeinen intensiv und ausdauernd,
Uberwiegend zweckmaRig und rationell.
Gelegentliche Terminlberschreitungen.

Nicht immer intensiv und ausdauernd.
Manchmal nicht zweckmaRig. Termin-
Uberschreitungen.

Qualitédt der Arbeitsergebnisse:

Auffallend sorgféltig und griindlich.

Weitgehend sorgfaltig, grindlich und
fehlerfrei.

Im allgemeinen sorgfaltig, grindlich und

fehlerfrei. Gelegentliche Beanstandungen.

Nicht immer sorgfaltig, grindlich und
fehlerfrei. Beanstandungen.

Teamfahigkeit:
AuRerordentlich kooperativ, hilfsbereit

und aufgeschlossen. Hohe Akzeptanz in
der Arbeitsgruppe.

Gute Zusammenarbeit. Ist hilfsbereit und
aufgeschlossen. Wird im Team gut
akzeptiert.

Ist bereit zur Zusammenarbeit. Wird im
Team akzeptiert.

Zusammenarbeit soweit erforderlich
("Einzelkampfer"). Geringe Akzeptanz in
der Arbeitsgruppe.

Initiative/Selbstandigkeit:

AuRerordentlich dynamisch. Hoher
persdnlicherEinsatz. Entwickelt eigene ldeen.

Arbeitet aus eigenem Antrieb. Entwickelt
sachdienliche Anregungen.

Arbeitet weitgehend aus eigenem Antrieb.
Selten Anstol? von aulen erforderlich.

Arbeitet nicht immer aus eigenem Antrieb.
Anstol® von aulen erforderlich.

Urteilsvermdgen:

Urteilt sehr kritisch und differenziert.

Urteilt kritisch und folgerichtig.

Urteilt folgerichtig, tut sich aber etwas
schwer.

Urteilt unsicher/entscheidungsschwer oder
vorschnell.

Kommunikationsféhigkeit:

Gewandte sprachliche Formulierungen. Hért
sehr aufmerksam zu und hinterfragt kritisch.

Zutreffende Formulierungen. Hort aufmerksam
zu und hinterfragt.

Nicht immer zutreffende/teilweise
umsténdliche Formulierungen. Kann zuhéren
und hinterfragen.

Umsténdliche/nicht zutreffende
Formulierungen. Kann kaum zuhdren und
hinterfragen.
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Besondere fachliche Kenntnisse/Fahigkeiten: (Fremdsprachen, EDV-Kenntnisse, ...)

Fortgeschrittene Englischkenntnisse
Grundkenntnisse Russisch

Spezielle Computerkenntnisse (MS-Office Paket, Windows, Turbo Pascal)

Bemerkungen: (berufliche Interessen/gewiinschte Einsatzbereiche, Empfehlungen, ...}

Herr Wriege ist am weiteren Ausbau seiner Kenntnisse und Fahigkeiten auf dem Gebiet der
Kommunikation sehr stark interessiert und hat den dringenden Wunsch geduBBert, weitere Praktika
in dieser Fachrichtung bei Volkswagen zu absolvieren. Nach abgeschlossenem Studium mochte
Herr Wriege in Kommunikationsberufen arbeiten. Herr Wriege bringt dafiir aus unserer Sicht alle
notwendigen Voraussetzungen mit.

Die Beurteilung wurde mit der Praktikantin/dem Praktikanten besprochen:

Datum: 08.04.1999

7 St 25 . 15

Vorgesetzte/r Praktikabt/in

Personiélabteilung Gehalt Il
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